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Co je nového po synodu?

Milé sestry, mili bratfi,

chapeme, Ze deset stranek synodnich usneseni plnych paragrafii a Ctyficet ptiloh k tomu neni zrovna ten

vvvvvv

a prehledné.

Transformace Jeronymovy jednoty

Synod, v souladu s vét§inovym nazorem konventil, rozhodl zachovat stavajici strukturu Jeronymovy
jednoty — jen ji chtél dat srozumitelnéjsi jméno. Byl tak piijat (staro)novy nazev Jeronymova jednota
— stavebni fond, ktery podle vSeho nejlépe vystihuje poslani tohoto zafizeni: pomahat tam, kde to
zrovna pada, praska nebo potiebuje novy natér.

Aby bylo jasno i v oblasti sbirek, predstavi se také pod alternativnimi nazvy:

— Sbirka na Hlavni dar lasky se nové predstavi jako sbirka na Hlavni stavebni projekt — laska
zUstava, jen si oblékla montérky.

— Sbirka dard bude po reformé seniorati fungovat pres katalog projekti, podobné jako u Gustav-
Adolfského spolku (GAW). Sbory i jednotlivci si tak budou moci vybrat, kam konkrétné ptispéji —

— Sbirku na Jubilejni toleran¢ni dar budeme naptisté prezentovat jako sbirku na fond zapujcek —
stru¢né, jasné, vystizné.

Kazdoroéni vynos sbirky dard dlouhodobé nestaci pokryt potieby stavebnich projektd. Proto byly

diskutovany varianty solidarity mezi sbory pfi péci o nemovitosti. VétSina konventd fekla jasné ,,ne*

povinnym odvodim. Zato podpofila dobrovelny prispévek do sbirky dari od sbori, které maji piijem

z prondjmil nebo prodeje nemovitosti. Doporucend vyse? Treba 5 %.

Ponévadz starost o nemovitosti ¢asto stoji starSovstva mnoho sil a energie, Jeronymova jednota

podpotila pilotni projekt pomoci pii rozvaze o nakladani s nemovitostmi v deseti farnich sborech na

zéaklad¢ doporuceni senioratnich vybort.. Drzme jim palce!

Provedeni reformy senioratiu

Reforma senioratd vstoupi v U¢innost 1. ledna 2027 a synod v navaznosti na dfive schvaleny
harmonogram rozhodl o celé fadé¢ zmén v cirkevnich fadech, které s touto reformou souviseji. Byly
stanoveny nazvy novych seniorati, které znéji: moravskoslezsky, vychodomoravsky, brnénsky,
pardubicky, kralovéhradecky, Ceskomoravsky, podébradsky, prazsky a zapadoCesky. Zméni se také
pocty konventuali a synodali — nové se budou odvijet od poctu ¢lent s hlasovacim pravem, piipadné
od poctu sbord. StarSovstva zvoli konventualy jiz na podzim 2026. Konventy vsech seniorati se od
roku 2027 za¢nou ¢islovat znovu od jedni¢ky. Volba nové synodni rady probéhne mimotradné uz na
podzim 2026, pri¢emz funkéni obdobi za¢ne 22. listopadu 2027. Proto co nevidét obdrzite dopis
S podrobnostmi ohledn€ nomina¢niho procesu.
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Synod rovnéz rozhodl o nové prisluSnosti oblastnich pastyfskych rad a schvalil pireménu
Ochranovského senioritu pii CCE na sdruzeni sborti s nazvem Ceskd misijni provincie Unitas
fratrum, v¢. jejiho vlastniho fadu. Zméni se také kli€¢ pro rozdéleni celocirkevnich repartic, které
budou nove tvofeny pausalni a pomérnou Casti. Nékteré dalsi zmény vyzaduji Gpravy cirkevniho zfizeni
— o téch se dozvite vice vV samostatném dopise. A pokud vas zajimaji detaily, propoCty a modely, vSe
najdete v piislusném synodnim tisku.

Slouceni systémi podpory z prostiedkii Personalniho fondu

V ramci pfechodu na samofinancovani cirkve se synodni rada rozhodla zjednodusit a zprehlednit
systém finan¢ni podpory farnich sbort pfi povolavani kazatelii. Proto byl lonskému synodu predlozen
navrh na slouceni vSech forem podpory kazatelskych mist z prostiedkt Personalniho fondu do jednoho
uceleného systému, ktery umozni pruznéjsi a cilenéjsi pomoc tam, kde je skute¢né potieba. Synod tento
zamér schvalil a synodni rada letos ptedlozila synodu souvisejici zmény tadu, které byly pfijaty.

Novy systém podpory se zaméfuje vyhradné na farni sbory. (Senioratni a celocirkevni kazatelska
mista uz timto zpisobem podporovana nebudou.) Podporu bude mozné poskytnout jak tam, kde se dosud
74dna sborova prace nekonala, tak i v mistech, kde sborovy zivot z riiznych ditvodt ochabl, ale existuje
realnéd nadéje na jeho obnovu. Podpora bude poskytovana na dobu tii az Sesti let, s moznosti prodlouzeni
— maximalné vSak na devét let. Financovani bude zajist€no ze solidarni ¢asti Personalniho fondu,
pficemz synodni rada bude o jeho vyuziti pravideln¢ informovat synod.

Zadosti o podporu budou podavat vyhradné senmioratni vybory, a to prostiednictvim portalu
projekty.e-cirkev.cz. (Podnét mize senioratnimu vyboru samoziejmé piijit i od starSovstva.) Synodni
rada miize zdmér podpofit i bez navrhu, ale musi si vyzadat stanovisko senioratu. Soucasti zadosti bude
rozvojovy plan sboru, navrh konkrétnich krokt, popis rizik a vyhled udrzitelnosti. Synodni rada bude
posuzovat nejen uéelnmost a soulad s dal§imi formami podpory, ale také vhodnost kazatele
a realizaéniho tymu. Podminkou podpory bude uzavieni smlouvy mezi povSechnym a farnim sborem,
ktera stanovi pravidla pro vyhodnocovani a informovani o vyuziti podpory. Pokud farni sbor své
zévazky nebude plnit, miize synodni rada od smlouvy odstoupit.

Soucasti schvalenych zmén je také ,,zprovoznéni* institutu strategického kazatelského mista, ktery
dosud zdstaval spiSe v teoretické rovingé. Po vypusténi nefunkénich ustanoveni uz nic nebrani jeho
praktickému vyuziti. Zaroven se rusi povinna sbirka solidarity sbori a moznost Zadat o jednorazové
piispévky ze solidarnich prostfedka, které se v praxi ¢asto vyuzivaly na stavebni t¢ely — tyto zadosti by
mély byt uréeny spise Jeronymové jednoté — stavebnimu fondu. V ramci zpiehlednéni pravni Gpravy se
také rusi samostatna Pravidla z¥izovani a ruSeni kazatelskych mist, jejichz obsah byl premistén do
jinych cirkevnich add. Pravni dZzungle se zlehka prosvétluje!

DodrZovani pravidel péée fadného hospodai‘e

Tesime se nabozenské svobod€, cirkve nejsou diskriminovany, ale nepozivaji vysokou davéru
ve spoleénosti. Jednim z divodi mize byt i napéti, které v minulosti vyvolalo majetkové vyrovnani se
statem. Prave proto je vefejnost citliva na to, jak cirkve hospodaii a nakladaji se svéfenym majetkem.
Smlouva uzaviena se statem nam dala vétSi nezavislost a s tim spojenou odpovédnost. Chceme patfit
mezi ty dobropovéstné.

Synodni rada ocenuje, Ze vétSina sborli hospodaii rozvazné a odpoveédné. Piesto se ob¢as objevi otazky,
pozemku za vyhodnou cenu né¢komu, kdo je pro sbor dilezity, nebo pronajmout byt se slevou. Takové
kroky vSak mohou byt vnimany jako skryta forma daru, ktera snizuje prostfedky na udrzbu majetku
a zaroven vyvolava pochybnosti o spravedlnosti rozhodovani. Zvlast problematické je to tehdy, kdyz se
jedna o ¢lena starSovstva, které o véci rozhoduje.

Z téchto diivodti synod schvalil novelu Réadu hospodafeni cirkve a Pravidel hospodafské pomoci. Zavadi
povinnost starSovstva kaZdoro¢né informovat sborové shromazdéni o tom, jaka je vyméra
pronajimanych prostor (bytovych ¢i nebytovych), jaka je doba najmu a vySe najemného. Sborové
shromazdéni zaroven obdrzi vyjadieni starSovstva, zda ndjemné odpovida vysi v mist¢ obvyklé a pokud
ne, proc, a zaroven vycisleni dotace, kterou takto sbor poskytuje. Do fadl byla doplnéna definice péce
radného hospodare, ktera vychazi z judikatury Nejvyssiho soudu a zdlraznuje nejen ochranu majetku
pred ztratou, ale i jeho aktivni zhodnocovani — samoziejmé s ohledem na poslani cirkve.
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Nové byla také stanovena jasna pravidla pro pronajimani nemovitosti. Najemné se sjednava zasadné
v obvyklé vysi, ktera se stanovi napf. znaleckym odhadem nebo podle cenové mapy najemniho bydleni
vydavané Ministerstvem financi. Z divod hodnych zvlastniho ztetele mize byt sjednana docasna sleva
na najemném, piicemz s takovou slevou musi v pfipadé prondjmu bytu ¢i domu ve vlastnictvi farniho
sboru nejprve vyslovit souhlas senioratni vybor. Vybér najemcti ma byt transparentni podle predem
stanovenych podminek zvetfejnénych na webovych strankach sboru nebo prostiednictvim realitni
kancelate.

Revizi prosla také Pravidla hospodaiské pomoci. Nove je mozné rychleji reagovat na zavazna nebo
opakovana porusSeni pravidel hospodaieni — napf. pfi hrubé nevyhodném prodeji pozemku nebo
dlouhodobém pronajimani bytl za nepfiméfené nizké najemné. Pokud starSovstvo neucini kroky
vedouci k napraveé, miize seniordtni vybor jeho ¢innost pozastavit a ustanovit spravni komisi.

Nova koncepce vzdélavani kazateli

V rémci ptiprav nové koncepce personalistické prace s duchovenskymi zaméstnanci schvalil synod
zmény tykajici se celoZivotniho vzdélavani kazatelt. Viechna kli¢ova pravidla byla pFesunuta do Ridu
pro kazatele, zatimco podrobnosti — v¢. financovani — jsou nové upraveny ve smérnici synodni rady.
Synod proto zrusil samostatna Pravidla celozivotniho vzdélavani faraig a jahnu.

Zmeéna prinasi zpiehlednéni néstroji celozivotniho vzdélavani kazatel. Noveé v ramci vzdélavani
rozliSujeme seminare, kurzy a S§koleni, studijni volno a supervizi. Samotné seminafe a kurzy jsou pak
rozdéleny do nckolika stupi. Nulty stupen zahrnuje vzdélavani, které se vyzaduje u vSech
zameéstnanci bez ohledu na jejich kazatelskou sluzbu — jde napt. o pastoralni konference nebo Skoleni
BOZP. Prvni stupeii se zaméfuje na nezbytné znalosti pro vykon kazatelské sluzby, jako je kurz pro
zacCinajici farare, kurz prevence sexualniho zneuzivani a zneuzivani moci nebo pravni minimum. Druhy
stupeii cili na oblasti a témata, které si farafi a jadhnové samostatné vybiraji, aby prohloubili své znalosti
a zlepsili ¢i rozsitili své kompetence — béhem 15 let maji povinnost absolvovat alespon jeden seminaf
z kazdé oblasti vzdélavani. Treti stupenn predstavuje specializaci pro farafe a jahny ve vedoucich
funkcich nebo pro ty, kdo chtéji pfijmout podporu pro novou roli a rozvoj riznych obdarovani.
Soucasti zmén je i zruSeni komise pro celozivotni vzdélavani kazatelll. Jeji agenda piechazi na
personilni a mzdové oddéleni Ustiedni cirkevni kancelife, které bude spolupracovat s odbornymi
pracovnimi skupinami. Praktické informace k tomuto tématu najdete v samostatném dopise.

Supervizni program

4

Supervize se stava stale dulezitéj$i oporou pro kazatele i dalsi pracovniky cirkve. Rok od roku piibyva
téch, kdo ji vyuzivaji — zvykdme si na ni a ocefiujeme jeji pfinos. Interni supervizoii se mezitim dale
vzdélavaji, schazeji se, sdileji zkuSenosti a hledaji cesty, jak supervizi zlepSovat. Ve spolupraci
s odbornymi lektory, zastupci synodni rady a zaméstnanci UCK pfipravili apravu Supervizniho
programu, kterd reaguje na vyvoj praxe i potteby cirkve.

Co se meni?

— Rozsituje se okruh téch, kdo mohou supervizi vyuzivat.

— Koordinator supervize ma novée na starosti i péci o zajemce o vycvik v supervizi.

— Vybor interni supervize mé nov¢ své misto i v Superviznim programu.

— Byly pfipraveny nové dokumenty, na které Supervizni program odkazuje — napft. Eticky kodex
interni supervize nebo Pravidla ¢lenstvi a vzdélavani v interni supervizi.

— Ptipady poruseni Etického kodexu jsou noveé vyslovné oSetieny.

— Rozsifuji se formy supervize — vedle individualni je nyni mozna i skupinova ¢i tymova, protoze
supervizofi absolvovali pfislusné vycviky.

— A nakonec — pravomoc schvalovat dal§i zmény Supervizniho programu byla synodem svéfena
synodni radé.

Zavedeni minimalniho véku pro vypomocné kazatele z ad ostatnich ¢lent cirkve

V uplynulém roce se ke zkouskam na vypomocné kazatele hlasilo vicero mladych lidi — a to je skvéla
zprava! Cirkev Zije, roste a mladi maji chut’ se zapojit. ZkuSebni komise nicméné pfipomina, ze
kazatelska sluzba neni jen o znalostech a schopnosti mluvit bez trémy — ptedpoklada i osobnostni zralost
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aurcitou zivotni zkuSenost. Proto synod stanovil podminku, Ze uchaze¢i 0 sluzbu vypomocného kazatele
musi byt v dob€ podani piihlasky ke zkousce ve véku alespon 21 let.

Zveiejnéni seznamu synodali a poradcu

Na zaklad€ ndvrhu z fad mladeze synod ulozil synodni rad€, aby zajistila zvefejnéni seznamu zvolenych
a virilnich ¢lenti synodu a poradcti, v¢. jejich kontaktnich e-mailti — a to pfimo na webovych strankach
synodu. Zkratka, aby se kazdy mohl snadno obratit na svého synodala, kdyz ma otazku, podnét nebo jen
chut’ se zeptat, jak to na synodu vlastné chodi. A vysledek? Seznam uz visi na webu, pfehledné,
s e-maily a bez nutnosti lustit, kdo je kdo. Diky mladezi za dobry napad!

Upresnéni postupu povolavani nahradniki a dopliiovacich voleb

V praxi se opakované objevuji dotazy, co ptesné délat, kdyz nékdo z volenych ¢leni cirkevniho organu
pred¢asné uvolni své misto, a proto nova tprava vnasi jistotu do pravidel pro povoladvani nadhradnikd
a konani dopliiovacich voleb.

Zasadni pravidlo zni: kdyZ je povolan nahradnik, ostatni ndhradnici se posunou v poradi, jaké jim bylo
uréeno pii volbe. Pii dopliiovaci volbé se novy nahradnik voli vzdy na prvni neobsazené misto
nahradnika. Stejny postup plati pro vSechny volené organy v cirkvi; vyjimku tvofi senioratni vybory
a synodni rada — tam plati trochu jina pravidla.

Pokud se uvolni misto ¢lena senioratniho vyboru, nastupuje na jeho misto nejprve naméstek. Kdyz
ani ten neni k dispozici, ptichazi ke slovu nahradnik — a to podle potadi, jaké bylo urceno pii volbé.
Senioratni vybor pak funguje v tomto sloZeni az do nejbliz§iho zasedani konventu, ktery provede novou
volbu na uvolnéné misto. Po volbé se vSe vraci do ptivodniho nastaveni: povolani ¢lenové i nahradnici
se vraceji na svad puvodni mista a poradi nahradnikli zistava beze zmény. A stejné to plati i v ptipade
synodni rady.

Prijimani slibd starSovstev, povérovani ¢lenii senioratnich vybori, instalace kazatel

Synod s ohledem na ¢asové vytizeni ¢lent senioratnich vybort rozsifil okruh téch, kdo mohou povétrovat
Cleny starSovstev ¢i senioratnich vybort a instalovat kazatele. Takze az pfisté slib ¢lent starSovstva
nepfijme ¢len senioratniho vyboru, ale tieba farat ze sousedniho sboru, nelekejte se — neni to chyba
Vv programu. A kdyz nového farafe bude misto samotného seniora instalovat jiny faraf ze senioratu, neni

to nahradnik na posledni chvili, ale reforma. A kdo vi, tieba do sborti pfinese i nové tvare!

Kandidatura do synodni rady a ndméstci synodniho seniora

Synod schvalil upravy cirkevnich rada, které vychazeji z dosavadnich zkuSenosti se sluzbou v synodni
rad¢ — zejména v piipadé naméestkd synodniho seniora. Cilem je predejit pfipadnym nedorozuménim
a zatraktivnit sluzbu v nejuzsim vedeni cirkve:

— Noveé se budou konat informaé¢ni schizky pro nominované kandidaty, které povede stavajici
synodni rada. Kandidati se dozvédi, co ¢lenstvi v synodni rad€ obnasi, jaka jsou ocekavani, vyhody
i nastrahy, a jakou podporu mohou o&ekavat od Ustiedni cirkevni kancelafe. Na zakladé téchto
informaci se kandidati budou moci odpovédné rozhodnout, zda nominaci pfijmou.

— Po volbé synodniho seniora a jeho naméstkd bude povéreny ¢len dosavadni synodni rady jednat se
starSovstvem zvoleného. V ptipadé naméstkl je cilem uprava povolaci listiny, zejména snizeni
uvazku na sboru o 50 % a nastaveni mési¢niho harmonogramu. Snizeny odvod do Personalniho
fondu bude odpovidat snizenému tivazku, zbytek piebira povsechny sbor.

— Do tadu bylo doplnéno, Ze v piipad¢ zvoleni farafe naméstkem synodniho seniora se jeho tivazek
na sboru automaticky sniZuje o 50 %. Tato ¢ast uvazku prechazi pod povsechny sbor, ktery jiz
nyni hradi polovinu odvodu do Personalniho fondu a kraceny ptiplatek na bydleni.

0 sluzbu s velkou odpovédnosti. Tato zasada ma byt ziejma uz pii oslovovani kandidatt i pti vykonu
funkce.

— Sbory, kde pisobi naméstci synodniho seniora, mohou (a mély by) doplnit chybéjici ¢ast ivazku
— napf. jinym fardfem, jdhnem nebo pastoratnim pracovnikem. Za tento ndhradni Uvazek se
neodvadi odvod do Personalniho fondu: jde o formu podpory ze strany cirkve. Naklady na chybéjici
odvody se pienesou do plosného rozpocitani celkového odvodu do Personalniho fondu.
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Celocirkevni repartice, povinné sbirky a vySe odvodi do Personalniho fondu v roce 2026

Vyse a rozdéleni celocirkevnich repartic zistava i v roce 2026 beze zmény. Uz od roku 2020 drzime
jejich vysi na stejné urovni, coz v praxi znamena realné snizeni (vlivem inflace) o vice nez 30 %.
A protoze vime, ze kazdad koruna se pocita, rozhodl synod také O sniZeni poctu povinnych
celocirkevnich sbirek — z deviti na Sest. Nékteré sbirky totiz uz ztratily své opodstatnéni: sbirka na
kiestanskou sluzbu se svym socidlnim charakterem muze byt plné nahrazena sbirkou na socialni
a charitativni pomoc, sbirka na tisk a publikacni ¢innost také ztraci opodstatnéni, protoze tato ¢innost
patii mezi bézné agendy a je hrazena z provozniho rozpoctu povsechného sboru. Sbirka solidarity sbort
byla zruSena, jak uz bylo zminéno, v souvislosti se slou¢enim systémii podpory z prostredki
Personalniho fondu.

Synod zéaroven schvalil zavaznou vyS$i odvodu do Personilniho fondu za plny kazatelsky tvazek
na rok 2027 ve vysi 500 000 K¢, pficemz pausalni ¢ast odvodu ¢ini 390 000 K¢ a zaklad pro vypocet
pomérné ¢asti odvodu ¢ini 110 000 K&. Zaroven schvalil indikativni vysi odvoda do Personalniho fondu
za plny kazatelsky tivazek na roky 2028, 2029 a 2030 ve vysi 540 000 K¢, 580 000 K¢ a 620 000 K¢.
Dobra zprava? Je to méné, neZ se pivodné planovalo! Pokud vas zajima, o kolik pfesné a proc,
ptipravili jsme k tomu samostatny ¢lanek — nebo rovnou podcast, pokud radéji poslouchate, nez Ctete.

Zména v odvodu administrovanych sbora do Personalniho fondu

Od 1. ledna 2026 zac¢ne platit novy, spravedlivéjsi systém financovani administrace neobsazenych sbort.
Tyto sbory budou automaticky odvadét do Persondlniho fondu ¢astku ve vysSi 20 % pausalni ¢asti
odvodu stanoveného synodem, a to podle délky trvani administrace. Odpovida to skute¢nosti, ze
administrace vytéZuje administratora pfiblizné z jedné pétiny — na tikor jeho vlastniho sboru.

Ackoli Statut Personalniho fondu s podobnou platbou pocital uz diive, jeji vyse a thrada zavisely na
dohod¢ mezi administrovanym sborem a sborem administratora, coz v praxi vedlo k riznorodym
vysledkiim. Nové zavedeny automaticky mechanismus piinasi vétsi predvidatelnost. Cely proces bude
technicky zajist'ovat spravni rada Personalniho fondu — navysi odvod administrovaného sboru a snizi
odvod sboru administratora. Tim se sboriim, jejichz faraii nesou odpovédnost za dalsi sbory, ulevi,
a zaroven se do systému vnese vétsi poradek.

Smlouva o administraci

Synodni rada byla upozornéna na nesoulad v ustanovenich Radu pro kazatele, které se tykaji uzavirani
smlouvy o administraci. Oslovila proto seniory s dotazem, jak je toto ustanoveni v praxi napliiovano
a zda povazuji povinné smlouvy o administraci za potiebné. Z odpovédi vyplynulo, zZe pokud jsou
smlouvy uzavirany, déje se tak spise formalné, bez vétsiho praktického vyznamu. Zaroven ale zaznélo,
Ze tam, kde je rozsah administrace vétsi nez minimalni, mize byt smlouva uziteCnym nastrojem pro
vyjasnéni ocekavani a odpoveédnosti.

Na zakladé téchto zjisténi synod schvalil Gpravu Radu pro kazatele a Minimalni néplné price
administratora sboru. Nové se rusi povinnost uzavirat smlouvu o administraci. Nadale vSak plati, ze
pokud ma administrace pfesahovat ramec stanoveny v Minimalni naplni, midZe starSovstvo
administrovaného sboru s administratorem smlouvu uzavfit. Stejné tak mize rozsah a cil administrace
stanovit senior ve svém rozhodnuti o ustanoveni administratora. Ve vSech ostatnich ptipadech se
predpoklada, ze administrace probiha v rozsahu minimalni naplné schvalené synodem.

Doplnéni vyse piredpisu pro odvod za pastoraéni pracovniky do Statutu Persondlniho fondu

Do Statutu Personalniho fondu bylo nové vyslovné dopsano, ze odvod za pastora¢niho pracovnika ¢ini
85 % souctu pausalni casti a zakladu pro vypocet pomérmé ¢asti odvodu do Personalniho fondu. Tim
synod elegantné vyiesil rozpor mezi star§im usnesenim a dosavadnim znénim statutu.

Opravnéni synodni rady pii vydavani pokynu k volbé a moZnost prezkumu

Na lofiském synodu se v souvislosti s odvolanim proti rozhodnuti synodni rady fesila otazka, co vlastné
znamena ,,véc spravni“ (tedy takova, ve které¢ se podle § 20 cirkevniho zfizeni neni mozné odvolat
k synodu) — a kdy uz jde o néco vic (a odvolani k synodu mozné je). Synod tehdy schvalil vyklad
cirkevniho zfizeni a Radu pro kazatele:
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— K § 20 odst. 3 cirkevniho zfizeni lofisky synod upfesnil, ze rozhodnuti synodni rady ve vécech
vyznani, u¢eni a bohosluzebného fadu nemaji ,,povahu jen spravni“, a mohou tedy byt pfedmétem
odvolani.

—  Zaroveti synod pfijal vyklad &l. 4 odst. 10 Radu pro kazatele, ktery se tyka vydani pokynu k volbé
farafe nebo jahna. Vyklad fikal, Ze synodni rada ma povinnost se navrhem vécné a dikladné zabyvat
— tedy projednat cely obsah zadosti, situaci sboru i osobu kandidata, a nevydavat rozhodnuti bez
odtivodnéni. Synodni rada vS§ak mize odmitnout vydat pokyn k volbé nebo jej vydat s podminkou,
i kdyz volbu doporuci senioratni vybor. Rozhodnuti synodni rady o vydani (nebo nevydani) pokynu
k volbé je rozhodnuti ve vécech spravnich, proti kteréemu neni mozné se odvolat.

A préveé posledni véta se dostala do mozné kolize s vykladem § 20 odst. 3 cirkevniho zfizeni — protoze
pokud by divod odmitnuti pokynu k volbé spocival v otazkach vyznéni, u¢eni nebo bohosluzebného
fadu, uz nejde o spravni véc.

Proto leto$ni synod schvalil upravu Radu pro kazatele: prvni &ast loniského vykladu byla doplnéna piimo
do ¢l. 4 odst. 10, aby bylo jasné, ze synodni rada mize vydat pokyn s podminkou nebo ho odmitnout
vydat. Druhd ¢ast vykladu byla zruSena, aby se odstranil mozny rozpor s cirkevnim ziizenim.

Synod zaroven povértil synodni radu, aby se do ptistiho zasedani synodu v r. 2026 zabyvala moznosti
piezkumu piipadt, kdy nebyl vydan pokyn k volbé, a pfipravila navrh, jak takové situace fesit.

Zverejiovani rozhodnuti pastyiskych rad

Dosavadni pravidla zvefejiiovani rozhodnuti pastyiskych rad byla trochu jako beton — jakmile se jednou
néco rozhodlo, tézko se to ménilo. Jenze zZivot stale pfinasi néco nového, a tak synod schvalil zménu:
pastyiska rada mize nové zménit sviij vyrok o zveirejnéni pravomocného rozhodnuti, pokud uz
neodpovida aktualni situaci. (Pokud rozhodnuti o zvetejnéni vydala odvolaci komise synodu, miize ho
prehodnotit cirkevni pastyiska rada.) Navrh na zménu mize podat bud’ Gcastnik fizeni, nebo dotéeny
spravni organ. A co kdyz se na vyrok o zvefejnéni upln¢ zapomnélo? I to se da ted’ napravit.

PoZehnani nebo uzavieni partnerstvi osob stejného pohlavi

PrinaSime vynatky zletoSniho usneseni synodu, které v reakci na nedavnou novelu obcanského
zékoniku umoznilo kazateliim nejen zehnat jiz vzniklému partnerstvi, ale nove také asistovat pri jeho
uzavieni.

Synod souhlasi s moznosti pozehnani svazkii osob stejného pohlavi, pokud o to pozadaji. Moznost
zehnat svazkim osob stejného pohlavi se tyka pouze parti, které vstupuji do partnerstvi nebo jsou jiz
partnery podle pravniho ¥adu CR. ,,Zehnanim* stejnopohlavnimu paru se rozumi vefejné zvéstovani
Bozi ptizné a symbolicky akt pozehnani vztahu, ktery mezi dvéma lidmi stejného pohlavi vznikl a ma
perspektivu zavazného dlouhodobého trvani. Pozehnani predchazi pfimérena priprava.

Synod konstatuje, ze Zadny kazatel neni povinen Zehnat svazkiim osob stejného pohlavi. Bude-li
kazatel o takové pozehnani pozadan, projedna tuto zadost se starSovstvem svého sboru. Muze nastat
rozdilnost v nazorech, kdy farar je ochoten zehnani udélit, ale starSovstvo nikoliv ¢i naopak.

V takovych ptipadech je mozno postupovat nasledovné:

a) Bude-li faraf k poZehnani stejnopohlavnimu paru ochoten, ale starSovstvo bude mit ve své vétsing
odmitavé stanovisko, miize faraf tomuto paru po fadném projednani pozehnat pti shromazdéni
farniho sboru, ktery s tim bude souhlasit, nebo par odkaze na farare a farni sbor, kde odmitavé
stanovisko k tomuto Zehnani nemaji.

b) Bude-li starSovstvo ve své vetsin€ mit pozitivni piistup k Zehnani stejnopohlavnimu paru, ale farar
k tomu bude mit odmitavé stanovisko, poZehnani v daném sboru vykona jiny farafr.

c) Bude-li mit odmitavé stanovisko k Zehnani stejnopohlavnimu paru faraf i ve své vetsing starSovstvo,
odkaze faraf doty¢ny par na farafe a farni sbor, kde k tomu odmitavé stanovisko nemaji.

Jinak se pro kazualni bohosluzbu, pfi niz se udé€luje pozehnani partnerstvi nebo dochazi k uzavieni
partnerstvi osob stejného pohlavi, ustanoveni ¢l. 3 odst. 2 az 7 Radu sborového Zivota pouZiji obdobné.
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Zpoplatnéni sluZebnosti

Synod na zakladé navrhu konventu Vychodomoravského senioratu ulozil synodni radé¢, aby pfipravila
smérnici upravujici fadné vykonavani sluZebnosti — tedy pfedevsim svateb a pohibl. Cilem je
vyjasnit dosavadni nejednotnou praxi v odmenovani, kdy nékteti farafi tyto sluzebnosti konaji za svou
béznou mzdu, zatimco jini za stejnou sluzbu pfijimaji zvlastni platby.

Budoucnost Domku Na Sboru v Kunvaldu

Synod vyslovil souhlas s vymazem Domku na Sboru v Kunvaldu z Ustfedni evidence nezcizitelnych
nemovitosti. Tim se oteviela cesta k jeho prodeji — a pokud vas zajima, co to znamena, pfipravili jsme
pro Vas samostatny ¢lanek s podrobnostmi.

E X =

Uplné znéni cirkevniho ziizeni a Fada naleznete na Evangnetu. V této sborové zésilce najdete také

samostatny dopis k zahajeni fizeni o zméné cirkevniho zfizeni — ano, rozjizdi se dalsi kolecko!

Za pieéteni rozhodné stoji také prohlaseni synodu, které jsme Vam jiz diive poslali — pokud jste ho
zatim jen prelétli oCima, ted’ je idealni chvile se k nému vratit.

A vézte, Ze synod zve starSovstva, senioratni vybory i konventy k rozhovorim o prikopnickych
mistech a novych moznostech, které se cirkvi oteviraji pii zvéstovani evangelia. Souvisi to s ukolem
synodni rady rozpracovat teze o kitu a ucasti v téchto spoleCenstvich. Takze pokud jste si nékdy rikali,
ze v cirkvi feSime jen samé paragrafy, tabulky a odvody — tady je dtikaz, ze teologicka témata ziji!

Pokud by Vam néco vrtalo hlavou, nevahejte se ozvat pravnikovi nebo referentovi pro podporu senioratt
v Ustiedni cirkevni kancelafi. Jsme tu pro Vas a radi pomizeme.

Dékujeme Vam za vSe, co delate pro sbory, senioraty i celou cirkev. At jsou Vase letni dny naplnéné
pokojem, radosti a tfeba i trochou zaslouzeného nicned€lani!

Se srde¢nym pozdravem

Adam Csukas
zéstupce vedouciho tajemnika
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